




‘Kişisel Veri’ Kavramı 
Kişisel Veri  Özel Nitelikli Kişisel Veri 

Gerçek kişilere ait, kişilerle 
eşleştirilebilir, kişileri belirgin 
kılan her türlü veri. (Özel 
Nitelikli Kişisel Verilerin 
dışında kalanlara örnek; net 
gelir, eğitim durumu, iletişim 
bilgisi, adı soyadı, arabasının 
marka modeli vs.)  

Irk , etnik köken, siyasi 
düşünce, felsefi inanç, din, 
kılık-kıyafet; dernek, vakıf ve 
sendika üyeliği; sağlık, cinsel 
hayat, ceza mahkumiyeti, 
biyometrik ve genetik veriler. 
 

Tüzel kişiler KVKK ile korunmaz ve kişisel verisi olmaz.  



Verilerin İşlenmesi Nedir? 

Verinin toplanmasında yok edilmesine kadar 
olan süreçteki işlemleri; diğer bir değişle kişisel 
verinin elde edilmesi, değiştirilmesi, yeniden 
düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, 
devralınması, elde edilebilir hale getirilmesi, 
sınıflandırılması ya da kullanılmasının 
engellenmesi işlemlerinin her birini ifade eder. 



Aydınlatma Yükümlülüğü Nedir? 

KVKK m.10 : ‘Kişisel verilerin elde edilmesi sırasında veri 
sorumlusu veya yetkilendirdiği kişi, ilgili kişilere;  

a) Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimliği,  

b) Kişisel verilerin hangi amaçla işleneceği,  

c) İşlenen kişisel verilerin kimlere ve hangi amaçla 
aktarılabileceği, 

 ç) Kişisel veri toplamanın yöntemi ve hukuki sebebi, 

 d) 11 inci maddede sayılan diğer hakları, (Verisi işlenenin 
haklarını düzenlemektedir) 

konusunda bilgi vermekle yükümlüdür’ 



VERİ SORUMLULARI SİCİL BİLGİ SİSTEMİ (VERBİS) AYDINLATMA METNİ 
 

Bu aydınlatma metni, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununun (“Kanun”) 10 
uncu maddesi ile Aydınlatma Yükümlülüğünün Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve 
Esaslar Hakkında Tebliğ kapsamında veri sorumlusu sıfatıyla Kişisel Verileri Koruma 
Kurumu tarafından hazırlanmıştır. 
 
Kurumumuzca, VERBİS uygulamasından giriş yapılmak suretiyle veri sorumlusu, veri 
sorumlusu temsilcisi veya irtibat kişilerine ait ad – soyad / unvan, vergi kimlik numarası, 
TC kimlik numarası, telefon numarası, adresi, e-posta adresi ve KEP adresi verileri Veri 
Sorumluları Siciline kayıt yükümlülüğünün yerine getirilmesi amacıyla işlenmektedir. 
 
Söz konusu kişisel veriler, Kanunun 5 inci maddesinde belirtilen “Kanunlarda açıkça 
öngörülmesi” hukuki sebebine dayanarak VERBİS uygulamasından giriş yapılmak suretiyle 
tamamen veya kısmen otomatik yolla işlenmekte olup Kanunun 16 ncı maddesi gereği 
kişisel veriler kamuya açık olarak tutulacaktır. 
 
Kanunun “ilgili kişinin haklarını düzenleyen” 11 inci maddesi kapsamındaki taleplerinizi, 
Veri Sorumlusuna Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Tebliğe göre Kişisel Verileri Koruma 
Kurumuna iletebilirsiniz. 



Açık Rıza Nedir? 

Kanunda tam tanımı yapılmamakla 
birlikte; kişisel verileri işlenecek 

kişilerin kişisel verilerini işleyebilmek 
için rızasının alınması anlamı 

taşımaktadır. 



Özgürce 

Konuyla ilgili yeterli bilgi verilerek 

Tereddüde yer bırakmayacak açıklıkta 

Yalnızca onay verilen amaçla sınırlı olarak 
kullanılacağını teyit ederek 

*Açık Rıza; tekrar başka bir veri işlenecekse yeniden rıza alınır. 



Veri Sorumlusu ile Veri İşleyenin 
Farkı Nedir? 

Veri sorumlusu: Kişisel verilerin işleme 
amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri 
kayıt sisteminin kurulmasından ve 
yönetilmesinden sorumlu olan gerçek 
veya tüzel kişiyi anlatır. 

Veri işleyen: Veri sorumlusunun verdiği 
yetkiye dayanarak onun adına kişisel 
verileri işleyen gerçek veya tüzel kişiyi 
anlatır. 



‘Kişisel Veri’ Kavramı 
Kişisel Veri  Özel Nitelikli Kişisel Veri 

Gerçek kişilere ait, kişilerle 
eşleştirilebilir, kişileri belirgin 
kılan her türlü veri. (Özel 
Nitelikli Kişisel Verilerin 
dışında kalanlara örnek; net 
gelir, eğitim durumu, iletişim 
bilgisi, adı soyadı, arabasının 
marka modeli vs.)  

Irk , etnik köken, siyasi 
düşünce, felsefi inanç, din, 
kılık-kıyafet; dernek, vakıf ve 
sendika üyeliği; sağlık, cinsel 
hayat, ceza mahkumiyeti, 
biyometrik ve genetik veriler. 
 

Tüzel kişiler KVKK ile korunmaz ve kişisel verisi olmaz.  



Kişisel Verinin İşlenmesi 

Kişisel verinin işlenmesinde verinin; 
«Kişisel Veri» veya «Özel Kişisel Veri» 

olmasının önemi vardır. 



Kişisel Veri Özel Kişisel Veri 

-İşlenmesi için açık rıza aranır. -İşlenmesi için açık rıza aranır. 

‘Açık Rıza’ alınmasını 
gerektirmeyen istisnaları 
mevcuttur. (Kvkk m.5/2) 

‘Açık Rıza’ alınmasını 
gerektirmeyen istisnaları 
mevcuttur. (Kvkk m.6/3) 

İstisnalar daha çok sayıdadır. İstisnalar sınırlı sayıdadır. 



Kişisel Veri İşlemede «Açık Rıza» Alınmasının İstisnaları 

Kanunlarda açıkça öngörülmüşse açık rıza aranmaksızın kişisel veri işlenebilir.   
(Örneğin CMK 191/3-a: «Sanığın açık kimliği saptanır, kişisel ve ekonomik durumu hakkında 

kendisinden bilgi alınır) 

Fiili imkânsızlık nedeniyle rızasını açıklayamayacak durumda bulunan veya rızasına hukuki 
geçerlilik tanınmayan kişinin kendisinin ya da bir başkasının hayatı veya beden bütünlüğünün 

korunması için zorunlu olması.  

Sözleşmenin kurulması ve ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin 
taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması halinde.  

(Örneğin; Kira sözleşmesinde kiracı olan tarafın kiraya verenin banka numarasını bilmesi) 
 

Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması. 

İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması. 

Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması. 

İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru 
menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması. 

*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu m.28’deki istisnalar tüm kanunun istisnasıdır. 



 
 
 

Sağlık ve Cinsel Hayat 

Irk, Etnik köken, Siyasi düşünce, Felsefi inanç, 
Din, Mezhebi veya Diğer inançları, Kılık ve 

Kıyafeti, Dernek, Vakıf ya da Sendika Üyeliği, 
Ceza Mahkûmiyeti ve Güvenlik Tedbirleriyle 

ilgili verileri ile Biyometrik ve Genetik verileri 

Ancak kamu sağlığının korunması, 
koruyucu hekimlik, tıbbî teşhis, 
tedavi ve bakım hizmetlerinin 

yürütülmesi, sağlık hizmetleri ile 
finansmanının planlanması ve 
yönetimi amacıyla, sır saklama 

yükümlülüğü altında bulunan kişiler 
veya yetkili kurum ve kuruluşlar 

tarafından ilgilinin açık rızası 
aranmaksızın işlenebilir. 

Kanunlarda öngörülen hâllerde ilgili kişinin 
açık rızası aranmaksızın işlenebilir. 

*Kişisel Verilerin Korunması Kanunu m.28’deki istisnalar tüm kanunun istisnasıdır. 

Özel Nitelikli Kişisel Veri’nin Açık Rıza alınmadan işlenmesine dair istisnai haller; 



İstisnalar  
MADDE 28- (1) Bu Kanun hükümleri aşağıdaki hâllerde uygulanmaz:  
 
a) Kişisel verilerin, üçüncü kişilere verilmemek ve veri güvenliğine ilişkin 
yükümlülüklere uyulmak kaydıyla gerçek kişiler tarafından tamamen kendisiyle veya 
aynı konutta yaşayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler kapsamında işlenmesi. 
b) Kişisel verilerin resmi istatistik ile anonim hâle getirilmek suretiyle araştırma, 
planlama ve istatistik gibi amaçlarla işlenmesi.  
c) Kişisel verilerin millî savunmayı, millî güvenliği, kamu güvenliğini, kamu düzenini, 
ekonomik güvenliği, özel hayatın gizliliğini veya kişilik haklarını ihlal etmemek ya da suç 
teşkil etmemek kaydıyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaçlarla ya da ifade 
özgürlüğü kapsamında işlenmesi.  
ç) Kişisel verilerin millî savunmayı, millî güvenliği, kamu güvenliğini, kamu düzenini 
veya ekonomik güvenliği sağlamaya yönelik olarak kanunla görev ve yetki verilmiş 
kamu kurum ve kuruluşları tarafından yürütülen önleyici, koruyucu ve istihbari 
faaliyetler kapsamında işlenmesi.  
d) Kişisel verilerin soruşturma, kovuşturma, yargılama veya infaz işlemlerine ilişkin 
olarak yargı makamları veya infaz mercileri tarafından işlenmesi. 



İstisnalar (Devamı) 
MADDE 28- (2) Bu Kanunun amacına ve temel ilkelerine uygun ve orantılı olmak 
kaydıyla veri sorumlusunun aydınlatma yükümlülüğünü düzenleyen 10 uncu, zararın 
giderilmesini talep etme hakkı hariç, ilgili kişinin haklarını düzenleyen 11 inci ve Veri 
Sorumluları Siciline kayıt yükümlülüğünü düzenleyen 16 ncı maddeleri aşağıdaki 
hâllerde uygulanmaz:  
a) Kişisel veri işlemenin suç işlenmesinin önlenmesi veya suç soruşturması için gerekli 
olması.  
b) İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş kişisel verilerin işlenmesi.  
c) Kişisel veri işlemenin kanunun verdiği yetkiye dayanılarak görevli ve yetkili kamu 
kurum ve kuruluşları ile kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşlarınca, denetleme 
veya düzenleme görevlerinin yürütülmesi ile disiplin soruşturma veya kovuşturması 
için gerekli olması.  
ç) Kişisel veri işlemenin bütçe, vergi ve mali konulara ilişkin olarak Devletin ekonomik 
ve mali çıkarlarının korunması için gerekli olması. 



Kişisel Verileri Koruma Kurumu 
ve Kurulu 

• Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında 
verilen görevleri yerine getirmek üzere, idari ve mali 
özerkliğe sahip ve kamu tüzel kişiliğini haiz Kişisel 
Verileri Koruma Kurumu kurulmuştur. 

• Kurum, Kurul ve Başkanlıktan oluşur. Kurumun karar 
organı Kuruldur. 

• Kurul, bu Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve diğer 
mevzuatla verilen görev ve yetkilerini kendi 
sorumluluğu altında, bağımsız olarak yerine getirir ve 
kullanır. Görev alanına giren konularla ilgili olarak 
hiçbir organ, makam, merci veya kişi, Kurula emir ve 
talimat veremez, tavsiye veya telkinde bulunamaz. 

 



Verisi İşlenen İlgili Kişinin Hakları 
Herkes, veri sorumlusuna başvurarak kendisiyle ilgili;  
a) Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme,  
b) Kişisel verileri işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme,  
c) Kişisel verilerin işlenme amacını ve bunların amacına uygun 
kullanılıp kullanılmadığını öğrenme,  
ç) Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerin aktarıldığı üçüncü 
kişileri bilme,  
d) Kişisel verilerin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların 
düzeltilmesini isteme 
e) 7 nci maddede öngörülen şartlar çerçevesinde kişisel verilerin 
silinmesini veya yok edilmesini isteme, 
 f) (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin 
aktarıldığı üçüncü kişilere bildirilmesini isteme,  
g) İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz 
edilmesi suretiyle kişinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya 
çıkmasına itiraz etme,  
ğ) Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara 
uğraması hâlinde zararın giderilmesini talep etme, haklarına sahiptir. 



İlgili Kişinin Başvuru ve Şikayet Hakkı 

1) İlgili kişi, bu Kanunun uygulanmasıyla ilgili taleplerini yazılı 
olarak veya Kurulun belirleyeceği diğer yöntemlerle veri 
sorumlusuna iletir.  

2) Veri sorumlusu başvuruda yer alan talepleri, talebin 
niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde 
ücretsiz olarak sonuçlandırır.  

3) Başvurunun reddedilmesi, verilen cevabın yetersiz 
bulunması veya süresinde başvuruya cevap verilmemesi 
hâllerinde; ilgili kişi, veri sorumlusunun cevabını öğrendiği 
tarihten itibaren otuz ve her hâlde başvuru tarihinden 
itibaren altmış gün içinde Kurula şikâyette bulunabilir.  

4) Başvuru yapılmadan doğrudan şikayet yoluna gidilemez. 



Kurulun şikayet üzerine veya 
re’sen inceleme yetkisi vardır. 

Devlet sırrı niteliğindeki bilgi ve belgeler hariç; veri sorumlusu, 
Kurulun, inceleme konusuyla ilgili istemiş olduğu bilgi ve belgeleri 
on beş gün içinde göndermek ve gerektiğinde yerinde inceleme 
yapılmasına imkân sağlamak zorundadır. 
 
Şikâyet üzerine veya resen yapılan inceleme sonucunda, ihlalin 
varlığının anlaşılması hâlinde Kurul, tespit ettiği hukuka 
aykırılıkların veri sorumlusu tarafından giderilmesine karar vererek 
ilgililere tebliğ eder. Bu karar, tebliğden itibaren gecikmeksizin ve 
en geç otuz gün içinde yerine getirilir. 
 
Şikâyet üzerine Kurul, talebi inceleyerek ilgililere bir cevap verir. 
Şikâyet tarihinden itibaren altmış gün içinde cevap verilmezse 
talep reddedilmiş sayılır.  



Cezalar  
• Aydınlatma yükümlülüğünü yerine getirmeyenler 

hakkında 5.000 Türk lirasından 100.000 Türk 
lirasına kadar, 

• Veri güvenliğine ilişkin yükümlülükleri yerine 
getirmeyenler hakkında 15.000 Türk lirasından 
1.000.000 Türk lirasına kadar, 

• Kurul tarafından verilen kararları yerine 
getirmeyenler hakkında 25.000 Türk lirasından 
1.000.000 Türk lirasına kadar, 

• Veri Sorumluları Siciline kayıt ve bildirim 
yükümlülüğüne aykırı hareket edenler hakkında 
20.000 Türk lirasından 1.000.000 Türk lirasına kadar 

 

 



VERBİS NEDİR? 

VERBİS; Veri Sorumluları Sicil Bilgi 
Sistemi’nin kısaltmasıdır.  

 

Diğer bir izah ile; Veri sorumlularının 
sicile kayıt zorunluluğunu 
gerçekleştirecekleri sistemin adı 
VERBİS’tir. 



Veri Sorumlularının Sicile Kayıt 
Tarihleri 

Veri Sorumluları Kayıt İçin Son Tarih 

Yıllık çalışan sayısı 50’den çok veya yıllık 
bilanço toplamı 25 milyon türk lirasından çok 
olan kişiler 

31.12.2021 

Yurtdışına yerleşik veri sorumluları  31.12.2021 

Yıllık çalışan sayısı 50’den az ve yıllık bilanço 
toplamı 25 milyon türk lirasından az olup ana 
faaliyet konusu özel nitelikli kişisel veri işlemek 
olanlar 

31.12.2021 

Kamu Kurum ve Kuruluşları 31.12.2021 



VERBİS’e Kayıtta İstisnalar 

• Noterler, 
• Dernek, vakıf, sendikaların sadece kendi üyelerine, 

bağışçılarına yönelik veri işleyenler. 
• Siyasi Partiler, 
• Avukatlar, 
• Serbest Muhasebeci Mali Müşsavirler ve Yeminli Mali 

Müşavirler, 
• Gümlük Müşavirleri, 
• Arabulucular, 
• Herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla 

yalnızca otomatik olmayan yollarla kişisel veri işleyenler. 


